[bookmark: _GoBack]Facultatea de Fizică
 
Anexa 2.2 
 
Fişa de autoevaluare
a candidatului la obținerea gradației de merit acordată personalului didactic auxiliar 

(Fișa de evaluare va cuprinde informații referitoare la performanțele înregistrate de către candidați în ultimii 5 ani universitari, urmărind structura de mai jos. Pentru fiecare criteriu, se va face referire explicită la indicatorii de performanță stabiliți prin metodologia proprie de acordare a gradațiilor de merit a Facultății de Fizică.) 


	Criteriul I: Volumul, complexitatea și responsabilitatea activității desfășurate  

	Denumirea indicatorului (conform anexei 5)
	Detalierea realizarilor separat pentru fiecare indicator (exemple, liste de realizări, etc,)  

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	...
	

	Punctajul propus de candidat pentru C I
	Între 0 și 10 puncte




	Criteriul II: Capacitatea organizatorică. 

	Denumirea indicatorului (conform anexei 5)
	Detalierea realizarilor separat pentru fiecare indicator (exemple, liste de realizări, etc,)  

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	...
	

	Punctajul propus de candidat pentru C II
	Între 0 și 10 puncte




	Criteriul Ill: Capacitatea de a identifica, analiza și soluționa problemele 

	Denumirea indicatorului (conform anexei 5)
	Detalierea realizarilor separat pentru fiecare indicator (exemple, liste de realizări, etc,)  

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	...
	

	Punctajul propus de candidat pentru C III
	Între 0 și 10 puncte





	Criteriul IV: lnitiativa și creativitatea 

	Denumirea indicatorului (conform anexei 5)
	Detalierea realizarilor separat pentru fiecare indicator (exemple, liste de realizări, etc,)  

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	...
	

	Punctajul propus de candidat pentru C IV
	Între 0 și 10 puncte




	Criteriul V: Preocuparea pentru autoperfecționare 

	Denumirea indicatorului (conform anexei 5)
	Detalierea realizarilor separat pentru fiecare indicator (exemple, liste de realizări, etc,)  

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	...
	

	Punctajul propus de candidat pentru C V
	Între 0 și 10 puncte




	Criteriul VI: Munca în echipă.

	Denumirea indicatorului(conform anexei 5)
	Detalierea realizarilor separat pentru fiecare indicator (exemple, liste de realizări, etc,)  

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	...
	

	Punctajul propus de candidat pentru C VI
	Între 0 și 10 puncte





DATA                                                                                                                                      SEMNĂTURA 

